Objectifs

- Connaitre le cadre réglementaire
relatif au CST et a sa formation
spécialisée, a ses attributions, a ses
missions et aux moyens dont il
dispose;

- Connaitre son role en tant que
membre de la formation spécialisée
ainsi que ses droits et ses obligations;
- Connaitre les acteurs de la
prévention (internes et externes), et
les ressources internes et externes;

- Comprendre les notions d'accident
de travail et accident de service et
savoir mener une enquéte apres
accident.

Pré-requis

- Maitriser la langue frangaise
. Etre membre élu CST, F3SCT

Public

« Les membres de la F3SCT et du CST ;
- Ou les membres du CST (si absence
de formation spécialisée).

Durée et lieu

-3 a5jours selon la taille de votre
structure

- Dans vos locaux

- Hybride (présentiel + distanciel)
- Distanciel

Moyens pédagogiques
- PowerPoint

- Vidéos

Méthodes d’évaluation

- Quiz de fin de séquence
- Quiz de fin de formation

Tarif

- Nous consulter -

cerfos

Programme
INTRODUCTION / Accueil

SEQUENCE 1: Santé et Prévention

- Contexte réglementaire de la prévention;
- Responsabilités;

- Acteurs;

- Principes généraux, obligations.

SEQUENCE 2 : Le CST et la formation spécialisée de
la FPT

« Composition du CST,;

« Missions du CST;

- Missions de la formation spécialisée;

- Moyens du CST et de la formation spécialisée;
- Fonctionnement du CST et le lien avec la
formation spécialisée.

SEQUENCE 3: Analyse des risques professionnels
et des conditions de travail

- Identification des risques;
- Lesrisques et le document unique;
- Mener une inspection santé sécurité.

SEQUENCE 4 : Comprendre et analyser les
accidents et les maladies professionnelles
- Définitions;

- L'analyse suite a un accident.

- Maladies professionnelles

SEQUENCE 5 : La formation spécialisée au
quotidien

- L'équipe du CST et de la formation spécialisée;
- Le plan d'action.

CONCLUSION / Synthése
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